
กิจกรรมการส่งเสริมด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ 
องค์การบริหารส่วนต าบลหลุบคา  อ าเภอแก้งคร้อ  จังหวดัชัยภูม ิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 16-20  เดือนธันวาคม  พ.ศ.2567 องค์การบริหารส่วนต าบลหลุบคา ร่วมกับประชาชน
ต าบลในเขตต าบลหลุบคา  ประจ าปี 2567  ได้ด าเนินโครงการปฏิบัติธรรมระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบล
หลุบคาร่วมกับประชาชนในต าบลหลุบคา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  โดยมีบุคลากรภายในหน่วยงาน 
ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน  60 คน โดยมี นายประมวล  สูงภูเขียว  
ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหลุบคา เป็นประธานเปิดงาน โครงการปฏิบัติธรรมระหว่างองค์การ
บริหารส่วนต าบลหลุบคาร่วมกับประชาชนในต าบลหลุบคา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ในครั้งนี้มีการ
ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565  และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565 และเพ่ือให้บุคลากรทุกคน
ภายในหน่วยงานน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่
ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตน  ทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts)  เพ่ือลด
ความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา 

 
 
 
 
 

  

  









 
 
 



 
 
 
 

 
 
 


